
附件1

关于准备书面评审材料的说明

注意：下面是关于材料整理具体要求，请仔细阅读！

《专业技术资格评审申报表》（从系统中打印）一式3份，打印时必须是A3纸双面打印并对折后用骑马订方式进行装订。
（二）资历期限以来的年度考核材料（原件、复印件）。

（三）学历、资格证书、聘书等原件及其复印件各1份，身份证复印件1份。

（四）专业技术人员的继续教育公共科目、专业科目有效证明材料或有关参加业务培训、学习等方面的证明材料。各类执（从）业资格证书，原件及其复印件各1份。

（五）专业技术工作总结1份，主要对任现职期间专业工作情况进行总结。写明任现职以来德、能、勤、绩四方面的基本情况，重点突出科研、创新、业绩（成果）等专业技术工作情况及产生的经济效益和社会效益，本人所起的作用和今后努力方向。

（六）《通知》中要求的业绩材料、获奖证书、专利证书、鉴定书等相关证明材料。

（七）破格人员应由单位提交书面破格报告2份，要求打印，1份不装订，破格条件应真实具体。

（八）理论著作应提交原件和复印件各1份（复印封面、目录、文章）。

以上提交的材料（《申报表》除外）统一使用A4纸，复印件须经单位核实、盖章，请各单位如实、认真核对原件并签字。

（九）材料装订要求。

1.各类证书、论文原件及（一）不装订。（一）用夹子整理固定成第一分册。

2.（二）、（三）、（四）复印件胶装为第二分册，内容首页设置目录。

3.（五）、（六）、（七）、（八）复印件胶装为第三分册，内容首页设置目录。

4.申报人员自备两个质量较好的牛皮纸档案袋用于分别装填各类证书原件及业绩资料。各类证书、证明原件放在第一个档案袋，第二、三分册装在第二个档案袋。自备手提袋盛装业绩材料原件备查（审查通过后现场带回）。

5.第一个档案袋粘贴目录及内容见附件2，第二个档案袋粘贴目录及内容见附件3。
附件2
申报             技术资格

专业类别：             

姓名：                  性别：                    
单位名称：                                   
单位电话：             手机：                    

	序号
	材　料　名　称
	份数
	页码

	1
	学历、学位证书原件
	
	

	2
	现专业技术资格证书原件
	
	

	3
	现专业技术职务聘书原件
	
	

	4
	年度考核表原件
	
	

	5
	继续教育公共课汇总表，有关继续教育、培训方面材料（汇总表从人社局网站继续教育平台上打印）
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


 材　　料　　目　　录

呈报单位经办人：　　　　　　　　     年　　月　　日
附件3  
申报             技术资格

专业类别：             

姓名：                   性别：                 
单位名称：                                   
单位电话：             手机：                    
	分类
	序号
	材　料　名　称
	份数
	页码
	要　求

	第一分册
	1
	专业技术资格评审申报表
	
	
	此册不装订

	
	
	
	
	
	

	第　二　分　册
	1
	学历、学位证书
	
	
	此册应编页码并按顺序装订成册

	
	2
	现专业技术资格证书
	
	
	

	
	3
	现专业技术职务聘书
	
	
	

	
	4
	年度考核表
	
	
	

	
	5
	有关继续教育、培训方面材料
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	第　三　分　册
	1
	专业技术工作总结、业务成绩材料
	
	
	此册除期刊、论著外，应编页码并按顺序装订成册

	
	2
	获奖证书、专利证书、鉴定书等相关证明材料
	
	
	

	
	3
	论文、论著、专项研究报告等
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 材　　料　　目　　录

呈报单位经办人：　　　　　　　　      年　　月　　日


